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Mental Health in Now Recruiting!

We have two new fantastic, full time positions
the Workplace g e
#endthestigma this Mental Health Awareness
Week with This is Me’ and ‘The Green Ribbon"

Campaign. (14-20 May 2018)

https://theheartofthecity.com/




Organizacja

» Forma stowarzyszenia non-profit;

» Gtownym sponsorem jest City of London;

» Zarzadzanie jest w rekach Zarzadu;

» Rada Cztonkow (firmy zatozycielskie) bierze
aktywny udziat w rozwoju organizacji i
pozyskiwaniu nowych cztonkéw.

Trzy formy przynaleznosci

Bezptatny, roczny program

EdUI?SCé? Ln;entoripg czym Program dla firm, ktdre chca

Jest ; budowanie - dalej rozwija¢ swoje

programu CSR i strategii jego dziatania CSR w ramach Nauka online;
wdrozenia organizacji. niskobud‘ietc,)vya opcja o
Przystapienie do sieci przynaleznosci do organizacji

Dostep d tkich ustugi
networkingowej ostep do wszystkich ustug i

dodatkowych
zaawansowanych
seminariéw

sktadka od 645 £ rocznie




Korzysci

@ Nowe kontakty
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Oferta cztonkowska

Osobisty przewodnik
Biezacy dostep do porad i wsparcia w zakresie CSR

Wsparcie mentora . .
Wsparcie menedzera czlonkostwa . .
Pomoc w wyznaczaniu sciezki CSR . .
Interaktywne warsztaty z networkingiem . .
Laawansowane seminariai kursy . .

Wykorzystanie logotypu . .




Bogactwo zasobow

Dostarczanych przez siec ekspertéw CSR z wiodacych firm.
Natychmiastowy dostep do zasobéw online i zaproszen na seminaria

internetowe na temat CSR

Ponad 100 sprawdzonych szablonow dziatania .
Dostep do zasobow online .
Dostep do case studies; badan i raportow .
Newsletter .

Dostep do partnerdw
Mozliwosc wspétpracy z organizacjami w sieci

Dostep do zaufanych organizacji, aby pomoc w .
realizacji dziatan spotecznych / srodowiskowych

Mozliwos¢ wspotpracy z odpowiednia lokalng .
organizacja charytatywna, korzystajac z "Mapy
Organizacji Charytatywnych™

Wsparcie ze strony praktykow CSR dziatajacych .
w sieci
Mozliwosc udziatu w konkursach Lord Mayor's .

Dragon Awards w Mansion House

Forum odpowiedzialnego biznesu
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Na czym polega Program Partnerstwa?
Co zyskam przystepujac do Programu?
Jak dotaczyc do Programu Partnerstwa?
Partnerzy Strategiczni

Partnerzy Wspierajacy
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COROBIMY ~ BAZAWIEDZYOCSR  PARTNERSTWO Z BIZNESEM 6690

Partner strategiczny Partner wspierajacy

PIBR

Polska izba Biegtych
Rewidentaw

figcej informacji na stronie www podmiotu.

Poznaj pozostatych partneréw

http://odpowiedzialnybiznes.pl/partnerstwo-z-biznesem/




Program Partnerstwa

* spotkania merytoryczne z ekspertami, tematyczne, webinaria, szkolenia,

* wspdlne publikacje, analizy dotyczace CSR,

* strona internetowa z dodatkowymi materiatami,

e cykliczny newsletter z najwazniejszymi informacjami,

* dostep do know-how i materiatéw zagranicznych partneréw FOB: CSR
Europe, World Business Council for Sustainable Development, Global
Reporting Initiative, a takze EU-Diversity Charter,

* mozliwos¢ udziatu w zagranicznych projektach, wizytach studyjnych lub

konferencjach,

* prezentacja praktyk firmy i jej dokonan w ramach odpowiedzialnosci

spotecznej,

* ekspozycja firmy jako Partnera FOB,

* networking i integracja Partnerow;

http://odpowiedzialnybiznes.pl/partnerstwo-z-biznesem/

Na czym polega Program

Partnerstwa?

Program opiera sie na trzech elementach:

komunikacji i budowaniu relacji miedzy firmami,
wlaczaniu Partnerow do dzialan FOB oraz edukagji i
wiedzy, kluczowej dla FOB, i dla naszych Partnerow.
To mozliwos¢ poznania dobrych praktyk, polskich i
zagranicznych, ale tez prezentowania dokonar firm
na zewnatrz. Udziat w Programie Partnerstwa
oznacza takze networking, kontakty, ktore
umozliwiaja budowanie koalicji i partnerstw, ale tez
poznanie srodowiska CSR.

CZYTA] WIECE)

Program Partnerstwa w ciggu ostatnich 15 lat to
prawie 150 spotkan, szkolen, wydarzen dia
Partneréw, 100 wydan specjalnego newslettera, 16
publikacji, w tym 8 podrecznikéw - rezultatow prac
grup rabaczych

To rowniez, strona internetowa z dobrymi
praktykami: INTERESARIUSZE.PL, oraz infografiki i
filmy promujace CSR, materialy edukacyjne,
niezliczone artykuly, analizy, badania, dobre praktyki
2 kilkunastu edycji Raportu Dobrych praktyk FOB.

CZYTA ] WIECE]

http://odpowiedzialnybiznes.pl/partnerstwo-z-biznesem/

Jak dotgczy¢ do Programu

Partnersiwa?

Program Partnerstwa skierowany jest do firm, ktére
podobnie jak Forum Odpowiedzialnego Biznesu
widza potrzebe prowadzenia biznesu w sposob
zréwnowazony | odpowiedzialny.

By przystapic do elitarnego grona Partneréw
Strategicznych, kluczowe jest prowadzenie przez
firme dziatan z zakresu CSR - nie tylko na poziomie
globalnych wytycznych i programaw;, ale takze ich
lokalnego wdrazania.

CZYTA] WIECE)




interesariusze.pl

Dialog i budowanie relacji

7
///////////////////

O

\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\

A

Konsumenci

Interesariusze to grupy
lub jednostki, na ktare
firma bezposrednio lub
posrednio oddzialuje i
ktore oddziatuja na nia.
Na stronie znajgujq sie
informacje o tym jak
prowadzi¢ dialog z
interesariuszami i
budowac z nimi relacje.
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 oestaney Dobre Praktyki

ensurnenci stosowane przez naszych partnerdw

Organizacje Pozarzadowe
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oo ’ Nestle - Kompas Zywieniowy
Fllt[uj wed h‘l f"my a KOMPAS ZYWIENIOWY® Nestlé, to unikalny system przekazywania
ABB

informacji o produkcie, dzieki ktéremu w tatwy i szybki sposéb
mozesz zaplanowac co zjedé, by mieé dobre samopoczuciei
dostarczy¢ organizmowi potrzebnych sktadnikéw odzywezych.
Istotne elementy KOMPASU ZYWIENIOWEGO® Nestlé: - Tabela
wartosci odzywcze] - Warto wiedzied - Warto zapamietac - Warto
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Axel Springer Polska

© Brilish American Tobacco porozmawiac Opracowany przez ekspertow KOMPAS
Polska 5.4 ZYWIENIOWYE Nestlé [...]
© Coca Cola
© Danone |KEA - Udogodnienia dia osdb niepeinosprawnych
© Deloitte IKEA wspolnie z Fundacjg Integracja zaprojektowata pierwsza w

Polsce kuchnie przystasowang dla oséb niepetnosprawnych. W

© Fundacja Crange S N A

- tym celu wszystkie meble oraz wyposazenie pomieszczenia

© Henkel i N A

B zostaty specjalnie przystosowane dla oséb na wézkach

) IKEA inwalidzkich: opuszczono blaty, zostawiono miejsce pod

O Kompania Piwowarska piekarnikiem na nogi, odpowiednio dostesowano stét itd. Firma
o LoToS zorganizowata konferencjg prasowa, na ktérej przedstawita nowy
3 Mastl produkt. Informacja pojawita sig takze w.. ]
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htp:/fi usze.pl/dobre-praktyki/




